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　会社経営ʹͱͬͯ本当ͷʮ賢ʯ

ͱ͸何͔，ʮ愚ʯͱ͸何͔，ͦ͠

ͯ本当ͷ勝者͸誰ͳͷ ！͔？　本書

ʹ収録さΕͨ 9人ͷʠ愚直ͳʡ経

営ετーϦー͔Β，今͔ͩΒこͦ

大事ʹͨ͠い人間力ͷ要諦Λ，人

事担当者ʹ͸ͥひ読Έ取ͬͯほ͠

いͱ著者͸語Δ。

＝誠実ͳ会社ͷ物語＝

　ʮ厳͠い時代Λ生͖抜͘強い組

織ͮ͘Γʹ͸，幹部・管理職͸͡

Ί社員ʹ経営者ϚΠンυΛ醸成

͠，寄Β͹大樹ͷͿΒ下͕Γ思想

Λ撲減͢Δ必要͕͋Δ。有名ͳ経

営学者ͷ理論Λ学Ϳͷ΋Αい͕，

現場Ͱ日々実践Λ積ΜͰいΔ中小

企業ͷ経営者ͷ生͖様ʹ学΂Δ͜

ͱ΋多いͷͰ͸ͳいͩΖう͔。

　本書ʹ͸，平均社長在位年数

27年，山͋Γ谷͋Γ年輪Λ重Ͷ

ͨ経営者人生͕描͔ΕͯいΔ。彼

Β͸社員数10人〜 600人規模ͷ会

社経営者Ͱ，現場Ͱ陣頭指揮Λ取

Δ現場主義者Ͱ͋Δ。Ϛείϛʹ

取Γ上͛ΒΕΔΑうͳ生͖馬ͷ目

Λ抜͘Αうͳϕンνϟー企業Ͱ΋

ΧϦεϚ経営者Ͱ有名ͳ会社Ͱ΋

ͳい。目立ͨͳい市場Ͱ身ͷ丈ʹ

合わͤͯίπίπͱ仕事Λͯ͠い

Δ誠実ͳ会社Ͱ͋Δʯ

＝人ͷͨΊʹ，正͠い͔＝

　ʮ小ͯ͘͞΋独立自尊ͷ精神Λ

持ͪ，明確ͳ軸͕͋ͬͯϒϨͳい。

一貫性͕͋ͬͯ信頼性͕高い。我

Λ๨Εͯ没頭Ͱ͖ΔςーϚΛ見ͭ

͚，ͦ͜ʹ一点集中ͯ͠結果͕出

Δ·Ͱ愚直ʹ΍Γ続͚，成功͢Δ

·Ͱ諦Ίͳい。強い信念ʹΑͬͯ

社員Λ導͘。

　失敗挫折͠，大͖͘重͘支え͖

Εͳい΄Ͳͷ負ͷΤωϧΪーΛϓ

ϥεʹ転換ͯ͠，絶対ʹ屈͠ͳい

ʰ志ʱʹͨ͠。志ͱ͸私欲Ͱ͸ͳ

͘公欲Ͱ͋Γ，h 人ͷͨΊʹͳΔ

͔否͔，人ͱͯ͠正͠い͔Ͳう͔ʱ

Λ判断基準ͱͯ͠いΔ。ͦΕʹΑ

ͬͯ後ΖΊͨ͞΍迷い͕ͳ͘ͳ

Γ，失敗ͯ͠΋後悔͢Δ͜ͱ͕少

ͳ͘，前ʹ進ΉύワーΛ手ʹ入Ε

ͯいΔ。幕末ͷ勤王ͷ志士͕ͨͪ

座右ͷ銘ͱͯ͠いͨ，h 正心誠意，

明鏡止水，敬天愛人 ，ɦ͜ͷΑう

ͳ言葉ʹ表ΕΔΑうͳ価値観ͱ誇

ΓΛ持ͬͯいΔʯ

＝真ͷ人間力を学ぶ＝

　ʮͦͯ͠，厳͠い͕本当͸優͠

い。頑固͕ͩ柔軟性͕͋Δ。΁ͦ

曲͕Γ͕ͩ本質Λ大事ʹ͢Δ。規

律Λ重Μ͡Δ͕常識͸疑う。腹ͷ

中͸分͔Γʹ͘い͕，腹黒͘͸ͳ

い。精神性Λ大事ʹ͢Δ͕，͓金

ͷ大切͞΋知ͬͯいΔ。慎重͕ͩ

大胆͞΋持ͭ。現実主義者͕ͩ遠

͘΋見ͭΊͯいΔ。大勢ʹ囲·Ε

ͯいΔ͕孤独ͳ人…ͦΜͳ人間的

魅力͕͋Δ。

　今，企業ʹ求ΊΒΕͯいΔͷ͸，

現状維持型ͷϚωδϟーͰ͸ͳ

͘，強固ͳ基軸ͱ柔軟性Λ兼Ͷ備

えͨ強
したた

͔ͳϦーμーͰ͋Δ。h 人

Λ幸ͤʹͯ͠自分΋幸ͤʹͳΔ ，ɦ

損得Λ越えΔʰ正͠い生͖方ʱΛ

追求ͯ͠いΔ実践型Ϧーμーʹ学

Ϳͱ͜Ζ͸多い。人事担当者ʹ͸

真ͷ人間力ͱ͸何͔Λ理解いͨͩ

͚Δ͜ͱͩΖうʯ

あͱ͕͖のあͱ͕͖〜著者͔Β人事担当者へͷϝッηーδ
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「h愚直経営ʯͰ勝 ！ͭ
経営者9人ͷνϟϨンδετーϦーʱ

主な内容

◦仕事ͱ͸，命Λ͔͚ͯ熱中͢Δ遊び

◦ň濡Ε雑巾経営ŉ Ͱʮ自由ͷ最大化ʯΛ実現͢Δ

◦人ʹ尽くͤΔ͜ͱ͕真ͷ幸ͤ

◦何͕あͬͯ΋ ň正͠さŉ Λ実践͢Δ

◦閾値Λ超えΔͱ世界͕変わΔ

◦頭Λ下͛ͯ仕事Λ取Δ，人材Λ採Δ

◦ň多樂εパイϥϧŉ Ͱ生͖Δ

◦ϢートピアΛ私ͷ会社ʹͭくΔ

◦共存共生Λ目指ͯ͠挑み続͚Δ
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